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LEI N°2800/2015

Institui o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal, conforme especifica
e adota outras providéncias.

FRANCISCO ANTONIO PASSARELLI MOMESSO, Prefeito do Municipio de
Miranddpolis, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que,

A CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDOPOLIS aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Municipal, tendo por objetivo estabelecer o regramento necessario para o cumprimento das
acOes referentes aos Programas de Governo estabelecidos no Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orcamentérias e na Lei Orcamentaria Anual, bem como a avaliacdo da Gestdo
dos Agentes Publicos e a correta aplicacdo das politicas publicas, no ambito da
Administracdo Direta e Indireta, com atividades, estruturas e competéncias regulamentadas
por Decreto.

Paragrafo Unico. Integram o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Municipal todos os Departamentos Municipais, a Procuradoria Juridica do Municipio, 0s
6rgdos da Administragcdo Direta e Indireta, inclusive as Autarquias Municipais.

CAPITULO I
Das Disposi¢des Preliminares

Art. 2°. O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal consiste em
um plano organizacional de métodos e procedimentos, de forma ordenada, articulados a
partir de um 6rgdo central de coordenacdo, adotados pela Administracdo Publica para
salvaguardar seus ativos, obter informacGes oportunas e confidveis, promover a eficiéncia
operacional, assegurar a observancia das leis, normas e politicas vigentes, estabelecer
mecanismos de controle que possibilitem informacGes a sociedade e impedir a ocorréncia
de fraudes e desperdicios.
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Art. 3° O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal prestard
apoio ao Orgao de Controle Externo no exercicio de sua fungéo.

Paragrafo unico. O apoio ao Controle Externo, sem prejuizo do disposto em
legislacdo especifica, consiste na prestacdo de informacgdes e dos resultados das a¢Bes do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal.

CAPITULO I
Das Atividades do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal

Art. 4°, As atividades do Sistema de Controle Interno, exercidas em todos os niveis
e em todos os 6rgdos e entidades da estrutura organizacional do Poder Executivo
Municipal compreenderao, particularmente:

I - O controle exercido diretamente pelos diversos niveis de chefia, objetivando avaliar o
cumprimento das metas propostas nos trés instrumentos que compdem O Processo
orcamentario: o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentaria (LDO) e a Lei
Orcamentaria Anual (art. 74, 1, das CF e Art. 75, 11, da Lei 4.320, de 1964);

Il — Comprovar a legalidade da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial (art. 74, II,
da CF e art. 75, |, da Lei 4.320, de 1964). A modo do Art. 77 da Lei 4.320, essa
verificacdo sera prévia (antes de o ato financeiro produzir efeitos), concomitante (ao longo
da execucdo do ato financeiro) e subsequente (ap6s a realizacdo do ato financeiro em certo
periodo de tempo);

111 — Comprovar a eficacia e a eficiéncia da gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial
(art. 74, 11, da CF), e a adequada aplicacdo dos recursos entregues a entidades do Terceiro
Setor (art. 74, 11, da CF);

IV — Observar se as operagdes de créditos sujeitam-se aos limites e condi¢bes das
Resolucdes 40 e 43/2001, do Senado Federal e se os empréstimos e financiamentos vém
sendo pagos tal qual previsto nos respectivos contratos;
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V — Atentar se as metas de superdvit orcamentério, primario e nominal devem ser
cumpridas e ainda a reconducdo da despesa de pessoal e da divida consolidada e seus
limites fiscais;

VI — Comprovar se o0s recursos da alienagédo de ativos estédo sendo despendidos em gastos
de capital e, ndo, em despesas correntes; isso, a menos que lei municipal permita
destinacdo para o regime préprio de aposentadorias e pensdes dos servidores, verificar
ainda, a fidelidade funcional dos responsaveis por bens e valores publicos;

VII — Analisar e controlar se as despesas dos oito Gltimos meses do mandato tém cobertura
financeira, 0 que evita, relativamente a esse periodo, transferéncia de descobertos Restos a
Pagar para o proximo gestor publico;

VIII - O controle exercido pela Coordenacdo de Controle Interno destinado a avaliar a
economia, a eficiéncia e a eficacia do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo, e
assegurar a observancia dos dispositivos constitucionais e aos incisos | a VI do art. 59 da
Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 5°. O Orgdo Central do Sistema sera a Coordenacéo de Controle Interno.

Art. 6°. As atividades do Sistema de Controle Interno nos 6rgdos e entidades da
estrutura organizacional do Poder Executivo, serdo exercidas pelos respectivos
ordenadores de despesa.

CAPITULO 111
Do Controlador Interno — CI

Art. 7°. Fica instituida a funcdo consultiva e executiva do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Municipal, a ser exercida por um servidor efetivo,
preferencialmente com formacéo de nivel superior, regulamentado por decreto.

Art. 8°. A funcdo do Controlador Interno — CI teré por finalidade:

I - controle e avaliagdo das atividades de Controle Interno do Poder Executivo Municipal;
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11 - expedicéo de atos normativos sobre procedimentos de controle e recomendacdes para o
aprimoramento;

111 - avaliacdo da economia, eficiéncia e eficacia de todos os procedimentos adotados pela
Administracdo Publica, através de processo de acompanhamento realizado nos sistemas de
Planejamento e Orcamento, Contabilidade e Financas, Compras e Licitagdes, Obras e
Servicos, Administracdo de Recursos Humanos e demais pertinentes a Administracéo;

IV - proporcionar o estimulo e a obediéncia das normas legais, diretrizes administrativas,
instrugBes normativas, estatutos e regimentos;

V —apoiar o Tribunal de Contas no exercicio de sua missao institucional;

VI - garantir a promogdo da eficiéncia operacional e permitir a conferéncia da exatidéo,
validade e integridade dos dados contabeis que serdo utilizados pela organizacdo para
tomada de decisdes;

VII - assegurar a protecdo dos bens patrimoniais e do Erario, salvaguardando os ativos
fisicos e financeiros quanto a sua correta utilizacao;

VI - assegurar a legitimidade do passivo, mantendo um sistema de controle eficiente da
Divida Ativa, por meio de relatério mensal;

IX - propiciar informagGes oportunas e confiaveis, inclusive de carater administrativo e
operacional sobre os resultados atingidos, quando requisitados pelo Tribunal de Contas e
Cémara Municipal;

X - acompanhamento sobre a observancia dos limites legais e constitucionais de aplicacao
com gastos em &reas afins, nos termos da Lei n°® 101, de 04 de maio de 2000;

XI - estabelecimento de mecanismos voltados a comprovar a eficacia, a eficiéncia e a
economicidade na gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial na Administracdo Publica;

XIl - alerta formal as autoridades administrativas para que instaurem, sob pena de
responsabilidade solidaria, agdes destinadas a apurar os atos ou fatos ilegais, ilegitimos ou
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outros incompativeis com a pratica da Administracdo Publica e que resultem em prejuizo
ao Erério;

X111 - realizacdo de inspecdes, auditorias nos sistemas contébil, financeiro, orcamentério,
patrimonial, de pessoal e demais sistemas, conforme planejamento do controlador;

XIV - cumprimento, por parte do Cl, do estabelecido no paragrafo unico, do artigo 54, da
Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

CAPITULO V
Das Apuracoes de Irregularidades e Responsabilidades

Art. 9°. Verificada a ilegalidade nos atos administrativos pelos Agentes Publicos, o
Controlador Interno de imediato, adotard as providéncias necessarias ao exato
cumprimento da lei, fazendo indicagéo expressa dos dispositivos a serem observados.

Art. 10. Ndo havendo a regularizacdo relativa a irregularidade ou ilegalidade
apuradas, o fato serd documentado e levado ao conhecimento das autoridades
administrativas pelo Controlador Interno.

Paragrafo unico. Nos casos de indicios de irregularidade ou ilegalidade, ndo
sanados pelos Agentes Publicos, o Controlador Interno — CI determinard a Diretoria de
Gestdo Administrativa a abertura de processo administrativo para apurar os fatos.

Art. 12. Fica obrigado o responsavel pelo Sistema de Controle Interno, ao tomar
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dar ciéncia ao Tribunal de Contas
do Estado, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 13. Fica criado, no &mbito da Administracdo Publica Municipal, 1 (um) cargo
de Controlador Interno, que devera ser preenchido por servidor estavel preferencialmente
com nivel superior.

Art. 14, Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Municipio de Mirandépolis, 04 de novembro de 2015.
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FRANCISCO ANTONIO PASSARELLI MOMESSO

Prefeito

Publicada e registrada nesta Diretoria de Gestdo Administrativa, data supra.

SANDRA MARIA MOLINA MARTINS SANCHES

Diretora



