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LEIN°2944/2018

“Dispbe sobre a instituicdo, composi¢cdo e competéncia do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS, revoga a Lei Municipal n® 1981, de 30 de setembro de 1996, e
da outras providéncias.”

REGINA CELIA MUSTAFA ARAUJO, Prefeita Municipal de
Miranddpolis, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que,

A CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDOPOL.IS aprovou e ela sanciona
e promulga a seguinte lei:

CAPITULO |
DA NATUREZA E DA FINALIDADE

Art. 1° - Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
instancia deliberativa do sistema descentralizado e participativo da Politica de Assisténcia
Social do Municipio de Mirandopolis, de carater permanente e de composicao paritéria entre
0 governo e a sociedade civil.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Mirandépolis é vinculado ao Orgdo gestor de assisténcia social, que deve prover a
infraestrutura necessaria ao seu funcionamento, garantindo recursos materiais, humanos e
financeiros, e arcando com despesas referentes a passagens, translado, alimentacéo,
hospedagens de conselheiros representantes do governo ou da sociedade civil, quando
estiverem no exercicio das suas atribuicdes.

Art. 2° - A assisténcia social tem por objetivos:

I - a protecdo social, que visa a garantia da vida, reducéo de danos e prevencao
da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a
velhice;

b) o amparo as criancas e aos adolescentes carentes;

c) a promocdo da integragdo ao mercado de trabalho;

d) a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promogéo de
sua integracdo a vida comunitéria;

e) a garantia de 01 (um) salario-minimo de beneficio mensal a pessoa com
deficiéncia e ao idoso que comprovem ndo possuir meios de prover a propria manutencéo
ou de té-la provida por sua familia.

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa analisar territorialmente a
capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, ameacas,
vitimizacdes e danos;
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I11 - a defesa de direitos, que visa garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisfes socioassistenciais.

Art. 3° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS tem a
finalidade de deliberar, acompanhar, avaliar e exercer o controle sobre a Politica de
Assisténcia Social, em ambito municipal.

8 1° As ag0es deliberativas e reguladoras sdo aquelas que estabelecem, por
meio de resolucOes, as agdes da assisténcia social, contribuindo para a continuacdo do
processo de implementacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e da Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS.

§ 2° As acgbes de acompanhamento e avaliacdo devem ser direcionadas a
execucdo dos servicos prestados pela Politica Municipal de Assisténcia Social e pelas
entidades e organizacdes de assisténcia social privadas, e advém da competéncia de formular
recomendacdes e orientacdes aos integrantes do sistema descentralizado de assisténcia
social.

8 3° O controle social é o exercicio democratico de acompanhamento da
gestdo e avaliacdo da Politica de Assisténcia Social, do Plano Municipal de Assisténcia
Social e dos recursos financeiros destinados a sua implementacéo, sendo uma das formas de
exercicio desse controle zelar pela ampliacdo e qualidade da rede de servicos
socioassistenciais para todos os destinatarios desta Politica.

CAPITULO 11
DA COMPETENCIA E DO EXERCICIO

Art. 4° - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS:

I — elaborar, aprovar e modificar seu Regimento Interno e o conjunto de
normas administrativas definidas pelo Conselho, com o objetivo de orientar o seu
funcionamento;

Il - aprovar a Politica Municipal, elaborada em consonéncia com a Politica
Nacional de Assisténcia Social - PNAS, na perspectiva do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS de acordo com as diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia
Social, podendo contribuir nos diferentes estagios de sua formulacéo;

Il - convocar, num processo articulado com a Conferéncia Nacional e
Estadual, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, bem como aprovar as normas de
funcionamento das mesmas e constituir a comissao organizadora e o respectivo Regimento
Interno;

IV - encaminhar as deliberacGes da conferéncia aos 6rgdos competentes e
monitorar seus desdobramentos;
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V - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos e o desempenho
dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS;

VI - normatizar as acOes e regular a prestacdo de servicos de natureza publica
e privada no campo da assisténcia social, exercendo essas fun¢des num relacionamento ativo
e dindmico com os 6rgdos gestores, resguardando-se as respectivas competéncias;

VII — aprovar o plano integrado de capacitacdo de recursos humanos para a
area de assisténcia social, de acordo com as Normas Operacionais Bésicas do SUAS - NOB-
SUAS - e de Recursos Humanos - NOB-RH/SUAS;

V111 - zelar pela implementacdo do SUAS, buscando suas especificidades no
ambito do governo municipal e efetiva participagdo dos segmentos de representacdo dos
conselhos;

IX - aprovar a proposta orcamentaria dos recursos destinados a todas as acfes
de assisténcia social no municipio, tanto 0s recursos proprios, quanto os oriundos de outras
esferas de governo, alocados no respectivo fundo municipal de assisténcia social,

X - aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os pardmetros
adotados na LOAS e explicitar os indicadores de acompanhamento;

XI - propor agdes que favorecam a interface e superem a sobreposicdo de
programas, projetos, beneficios, rendas e servicos;

XII - inscrever e fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social
no municipio;

X1 - informar ao Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS sobre o
cancelamento de inscricdo de entidades e organizacdes de assisténcia social, para que este
adote as medidas cabiveis;

X1V - divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais;

XV-acionar o Ministério Publico, como instancia de defesa e garantia de suas
prerrogativas legais;

XVI — acompanhar o processo de pacto de gestdo entre as esferas nacional,
estadual, distrital e municipal, efetivado na Comissdo Intergestores Tripartite — CIT e
Comissdo Intergestores Bipartite — CIB, estabelecido na NOB/SUAS, e aprovar seu
relatério;

XVII - divulgar, no 6rgéo oficial de imprensa do municipio, e/ou meios de
comunicacdo de massa, todas as suas deliberagdes;

XVIII — efetuar o Controle Social do Programa Federal Bolsa Familia.
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Art. 5° — O Conselho de Assisténcia Social devera promover, pelo menos, 01
(uma) audiéncia publica anual com as entidades ou organizacdes de Assisténcia Social
inscritas, bem como as que ofertam servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, com o0 objetivo de efetivar a apresentacdo destas a comunidade,
permitindo a troca de experiéncias e ressaltando a atuagdo na rede socioassistencial e o
fortalecimento do SUAS.

Art. 6° - Para o exercicio de suas competéncias, o Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS solicitara os seguintes documentos e informagdes:

| - do Departamento de Assisténcia Social:

a) o plano municipal de assisténcia social;

b) o plano de acéo;

c) a proposta orcamentaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social para
apreciacdo e aprovacao;

d) listagem para acompanhamento dos beneficiarios do Beneficio de
Prestacdo Continuada - BPC e do Programa Bolsa Familia - PBF;

e) o plano de aplicacdo do Fundo Municipal com prestacdo de contas
trimestral;

f) as informacGes relativas ao montante de recursos transferidos para o Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS, oriundos do Fundo Nacional de Assisténcia Social
- FNAS e do Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS, quando for o caso;

g) as informacdes relativas aos recursos repassados pelo Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS as entidades e organizacgdes de assisténcia social;

h) a relagéo das contas correntes que compdem o respectivo Fundo Municipal
de Assisténcia Social - FMAS;

i) os demonstrativos das contas bancarias sob gestdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS;

j) o relatério anual da gestdo e demonstrativo sintético da execucdo fisica e
financeira.

I1 - das entidades e organizacdes de assisténcia social:

a) o estatuto social;

b) o plano de trabalho;

c) o relatorio anual de execucgédo do plano de trabalho;
d) os documentos contébeis.

11 - do Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS:

a) para conhecimento, os documentos deliberados em Assembléia Geral,
principalmente as atas;

b) quando necessario, 0 assessoramento na aplicacdo de normas e resolugdes
fixadas pelo CNAS.
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IV - do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDS, a
senha de acesso ao Sistema de Informacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - Rede
SUAS;

V - da Comisséo Intergestores Bipartite - CIB, para conhecimento, 0s
documentos de pactuacdes publicadas no Diario Oficial do Estado.

Paragrafo unico. Além dos documentos elencados nos incisos de I a V, o
CMAS poderd requisitar outros que se fizerem necessarios para o exercicio de suas
competéncias.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Secéo |
Da Composicao

Art. 7° - O Conselho de Assisténcia Social devera ser composto por 50%
(cinquenta por cento) de representantes do governo e 50% (cinguenta por cento) de
representantes da sociedade civil, com o presidente eleito entre 0s seus membros titulares,
em reunido plenaria, com a alternancia do governo e da sociedade civil na presidéncia e na
vice-presidéncia em cada mandato, sendo permitida uma Unica reconducéo.

8 1° Os conselheiros titulares e suplentes terdo mandato de 2 (dois) anos,
permitida uma Unica reconducdo, por igual periodo.

8 2° Quando houver vacancia no cargo de presidente ndo podera o vice-
presidente assumir para ndo interromper a alternancia da presidéncia entre governo e
sociedade civil, cabendo realizar nova eleicdo para finalizar o mandato, conforme previséo
a constar no Regimento Interno do Conselho.

8 3° Sempre que houver vacancia de um membro da Mesa Diretora ou similar,
seja ele representante de um 6rgdo governamental ou de uma entidade da sociedade civil,
cabera ao plenério do Conselho decidir sobre a ocupacao do cargo vago, seja por aclamacéo
ou voto, devendo essa situagdo e a forma de sucessdao estar contempladas no Regimento
Interno.

8 4° O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é composto por 10
(dez) membros titulares e respectivos suplentes, respeitados os seguintes critérios:

I — 05 (cinco) representantes de Departamentos Municipais e respectivos
suplentes, e que sejam servidores que detenham efetivo poder de representagéo e decisao no
ambito da Administracdo Publica, da seguinte forma:

a) 02 (dois) representantes do Departamento de Assisténcia Social;
b) 01 (um) representante do Departamento de Educacdo;
c) 01 (um) representante do Departamento de Saude; e
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d) 01 (um) representante do Departamento de Planejamento.

Il — 05 (cinco) representantes da Sociedade Civil e respectivos suplentes, da
seguinte forma:

a) 02 (dois) representantes dos usuarios ou de organizacdes de usuarios da
Assisténcia Social;

b) 02 (dois) representantes de entidades e organizac@es, preferencialmente de
Assisténcia Social; e

c) 01 (um) representante de entidade de trabalhadores do setor ou de
trabalhadores do SUAS.

§ 5° Caso o municipio ndo contar com um dos segmentos do paragrafo
anterior, inciso 11, alineas "a", "b" ou "c", podera compor as vagas disponiveis com um dos
demais segmentos.

§ 6° A eleicdo da sociedade civil ocorrerd em foro proprio, tendo como
candidatos e/ou eleitores os descritos no inciso Il do paragrafo 4° deste artigo, devendo-se
ainda observar que:

I - caberd a Presidéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social
encaminhar ao 6rgéo oficial do municipio responsavel pelas publicacGes, a convocagdo do
foro de que trata o presente artigo, por meio de edital;

Il - ap6s a escolha dos representantes da sociedade civil, a Presidéncia do
CMAS encaminharé ao Chefe do Poder Executivo a nominata para a respectiva nomeagao
em forma de Portaria;

111 - 0 processo de escolha dos representantes da sociedade civil sera fixado
em regimento interno préprio para esta finalidade.

§ 7° A nomeacdo € de responsabilidade do Chefe do Poder Executivo e a
posse dos conselheiros ocorrerd em prazo adequado e suficiente para ndo existir
descontinuidade do funcionamento do conselho.

Art. 8° - Serdo consideradas organizagOes de usuarios aquelas juridicamente
constituidas que tenham, estatutariamente, entre seus objetivos, a defesa dos direitos dos
individuos e grupos vinculados a Politica Municipal de Assisténcia Social, sendo
caracterizado seu protagonismo na organizacdo mediante participacdo efetiva nos 6rgéos
diretivos que os representam, por meio da sua propria participacdo ou de seu representante
legal, quando for o caso.

Art. 9° - Serdo consideradas entidades e organizagdes de assisténcia social,
aquelas que prestam sem fins lucrativos, atendimento e assessoramento aos beneficiarios
abrangidos pela LOAS, bem como as que atuam na defesa e garantia de seus direitos.
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8 1° As entidades e organizagdes de assisténcia social podem ser consideradas
isoladas ou cumulativamente:

| - de atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de
protecdo social basica ou especial, dirigidos as familias e aos individuos em situacdes de
vulnerabilidades ou risco social e pessoal, nos termos da Lei Federal n° 8.742, de 07 de
dezembro de 1993 e da Resolucdo do CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009;

Il - de assessoramento: aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente
para o fortalecimento dos movimentos sociais e das organizacfes de usuarios, formacéo e
capacitacao de liderancas, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos
da Lei n°® 8.742/93 e respeitadas as deliberacbes do CMAS;

11 - de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivagdo dos direitos socioasssistenciais, construgdo de
novos direitos, promocdo da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulacdo
com Orgdos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia
social, nos termos da Lei n° 8.742/93 e respeitadas as deliberacdes do CMAS.

8§ 2° As entidades e organizagdes de assisténcia social deverdo estar inscritas
no Conselho Municipal de Assisténcia Social para seu regular funcionamento, nos termos
do art. 9°, da Lei n° 8.742/93, aos quais cabera ao Conselho a fiscalizacdo destas entidades
e organizacgdes independentemente do recebimento ou ndo de recursos publicos.

8§ 3° Na hipotese de atuacdo em mais de um Municipio ou Estado, as entidades
e organizacOes de assisténcia social deverdo inscrever seus servicos, programas, projetos e
beneficios no Conselho de Assisténcia Social do respectivo Municipio que se pretende
atingir, apresentando, para tanto, o plano ou relatério de atividades, bem como o
comprovante de inscrigdo no Conselho Municipal de sua sede ou de onde desenvolve suas
principais atividades.

Art. 10 - Serdo consideradas entidades de trabalhadores do setor as
associacOes de trabalhadores, sindicatos, federacGes, confederacBes, centrais sindicais,
conselhos federais de profissdes regulamentadas que organizam, defendem e representam os
interesses dos trabalhadores que atuam institucionalmente na Politica de Assisténcia Social,
conforme preconizado na Lei Organica de Assisténcia Social, na Politica Nacional de
Assisténcia Social e na Norma Operacional Basica, Recursos Humanos e no Sistema Unico
de Assisténcia Social, mediante os critérios estabelecidos no Regimento Interno do CMAS.

Art. 11 - Os conselheiros ndo receberdo qualquer remuneragdo por sua
participacao no conselho e seus servicos prestados serdo considerados, para todos os efeitos,
como de interesse publico e relevante valor social.
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Art. 12 — Os membros poderdo ser substituidos, mediante solicitacdo da
instituicdo ou autoridade publica a qual esta vinculado, o qual fard a comunicacao ao 6rgao
gestor.

Art. 13 — Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membro efetivos
serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo estes exercer os direitos e
deveres dos efetivos.

Art. 14 - A participacgdo de representantes do Poder Legislativo e do Poder
Judiciario nao cabe nos Conselhos de Assisténcia Social, sob pena de incompatibilidade de
poderes.

Secéo 11
Do Funcionamento

Art. 15 - O Plenéario reunir-se-4, obrigatoriamente, uma vez a0 més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, e funcionard de acordo com o Regimento
Interno, que definirg, também, o quérum minimo para o caréter deliberativo das reunides do
Plenério e para as questfes de supléncia e perda de mandato por faltas.

Art. 16 - Os Conselheiros tém autonomia de se autoconvocar, devendo esta
previsdo constar do Regimento Interno, e suas reunides devem ser abertas ao publico, com
pauta e datas previamente divulgadas.

Art. 17 - As Comissdes Tematicas serdo criadas por resolucdes, aprovadas
em Assembléia Geral, conforme a necessidade da demanda, integradas por conselheiros
titulares e suplentes e poderdo participar como colaboradores, 0s representantes de outras
entidades, outros representantes dos usuarios ou de organizacdes de usuarios, ou pessoas de
notdrio saber, homologadas pelo CMAS, sem direito a voto, sendo obrigatdria a designacao
das Comissdes de:

I - Normas, Regulamentos e Inscricoes;
Il - Financiamento e Orgamento;
I11 - Politica de Assisténcia Social, Divulgacdo e Comunicagéo;

IV - Avaliagdo do Programa Bolsa Familia, Beneficios Eventuais e
Transferéncia de Renda.

Art. 18 - No inicio de cada nova gestdo serd realizado o Planejamento
Estratégico do Conselho, com o objetivo de definir metas, acdes, estratégias e prazos,
envolvendo todos os conselheiros, titulares e suplentes, e os técnicos do Conselho.

Art. 19 - Devem ser programadas agdes de capacitacdo dos conselheiros por
meio de palestras, foruns ou cursos, visando o fortalecimento e a qualificacdo de seus
espacos de articulagdo, negociacdo e deliberagcéo e, para tanto, deve-se prever recurso
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financeiros nos orgamentos, utilizando-se para este fim os recursos repassados pelo governo
federal.

Art. 20 - O Conselho deve estar atento a interface das politicas sociais, de
forma a propiciar significativos avancos, tais como:

I — ampliacdo do universo de atengdo para pessoas vivendo em situacdo de
vulnerabilidade;

Il - demanda e execucdo de acBes proprias focadas nos destinatarios em
articulagcdo com outras politicas publicas;

Il - articulagdo das acbes e otimizacdo dos recursos, evitando-se a
superposicao de aces e facilitando a interlocucdo com a sociedade;

IV - racionalizacdo dos eventos dos conselhos, de maneira a garantir a
participacao dos conselheiros, principalmente daqueles que fazem parte de outros conselhos;

V - garantia da construcao de uma politica publica efetiva.

Secéo Il
Do Desempenho

Art. 21 - Para 0 bom desempenho do Conselho é fundamental que os
conselheiros:

I - sejam assiduos as reunides;
Il - participem ativamente das atividades do Conselho;

111 - colaborem no aprofundamento das discussdes para auxiliar nas decisfes
do Conselho;

IV — divulguem as discussdes e as decisdes do Conselho nas instituigdes que
representam e em outros espacos;

V - contribuam com experiéncias de seus respectivos segmentos, com vistas
ao fortalecimento da Assisténcia Social,

VI - mantenham-se atualizados em assuntos referentes a area de assisténcia
social, indicadores socioecondmicos do Pais, politicas publicas, orcamento, financiamento,
demandas da sociedade, considerando as suas especificidades;

V11 - colaborem com o Conselho no exercicio do controle social;

VIII - atuem, articuladamente, com o seu suplente e em sintonia com a sua
entidade;
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IX - desenvolvam habilidades de negociacdo e pratica de gestdo
intergovernamental;

X - estudem e conhecam a legislacdo da Politica de Assisténcia Social;

X1 - aprofundem o conhecimento e o acesso a informagdes referentes a
conjuntura nacional e internacional relativa a politica social;

XIl - mantenham-se atualizados a respeito do custo real dos servicos e
programas de assisténcia social e dos indicadores socioeconémicos da populagédo, que
demandam esses servicos, para entdo argumentar, adequadamente, as questdes de orcamento
e cofinanciamento;

X111 - busquem aprimorar o conhecimento in loco da rede publica e privada
prestadora de servicos socioassistenciais;

XIV — mantenham-se atualizados sobre o fendmeno da excluséo social, sua
origem estrutural e nacional, para poderem contribuir com a construcao da cidadania e no
combate a pobreza e a desigualdade social;

XV - acompanhem, permanentemente, as atividades desenvolvidas pelas
entidades e organizacdes de assisténcia social, para assegurar a qualidade dos servicos
oferecidos aos beneficiarios das acdes de assisténcia social.

Secéo 1V
Da Organizacao

Art. 22 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) compor-se-a
dos seguintes 6rgdos:

| — Plenéria;
Il — Mesa Diretora;
111 — Comissoes.

8 1° A Plenéria é 6rgéo deliberativo e soberano do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS.

8§ 2° A Mesa Diretora do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
sera eleita pela maioria absoluta dos votos da Assembléia Geral, para um mandato de 02
(dois) anos, permitida uma Unica reconducgéo, a ser composta pelos seguintes cargos:

| - Presidente;
Il - Vice-Presidente;
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11 - 1° Secretéario;
1V - 2° Secretario;
V — Secretario Executivo.

CAPITULO IV
DAS ENTIDADES

Art. 23 - Compete ao conselho inscrever e fiscalizar as entidades ou
organizag0es de assisténcia social.

Paragrafo unico. Entende-se por fiscalizacdo aquela aplicada as entidades
ou organizacgdes de assisténcia social, e ao conjunto das ofertas dos servicos, programas,
projetos e beneficios socioassitenciais inscritos.

Art. 24 - A inscri¢do das entidades ou organizagOes de assisténcia social, dos
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais é por prazo indeterminado,
sendo fornecido as entidades declaracdo anual de inscrigéo.

8 1° A inscricdo poderd ser cancelada a qualquer tempo, em caso de
descumprimento dos requisitos, garantido o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

8§ 2° Em caso de cancelamento da inscri¢do, o Conselho de Assisténcia Social
deverd encaminhar, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, copia do ato cancelatorio ao 6rgdo
gestor, para providéncias cabiveis junto ao Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia
Social — CNEAS.

8 3° Da decisdo que indeferir ou cancelar a inscrigdo, a entidade podera
recorrer no prazo de 30 (trinta) dias.

8 4° As entidades ou organizagOes de assisténcia social inscritas deverdo
comunicar o encerramento de suas atividades, servicos, programa, projetos e beneficios
socioassistenciais ao Conselho de Assisténcia Social, no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 25 - As entidades ou organizacOes de assisténcia social no ato da
inscricdo demonstrarédo:

| - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;
I - aplicar suas rendas, seus recursos e eventuais resultados integralmente no

territorio nacional e na manutencéo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

111 - elaborar plano de agdo anual contendo:
a) finalidades estatutérias;
b) objetivos;
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C) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdo de todos os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, informando respectivamente:

1 - publico alvo;

2 - capacidade de atendimento;

3 - recursos financeiros a serem utilizados;

4 - recursos humanos envolvidos;

5 - abrangéncia territorial;

6 - demonstracdo da maneira como a entidade ou organizacdo de assisténcia
social fomentard, incentivara e qualificara a participacdo dos usuarios e/ou estratégias que
serdo utilizadas em todas as etapas do seu plano: elaboragdo, execugdo, monitoramento e
avaliacdo.

Paragrafo unico. Para fins de inscricdo € vedado aos Conselhos de
Assisténcia Social fazer a analise das Demonstra¢des Contabeis, bem como exigir a alteracéo
estatutaria das entidades ou organizacdes de Assisténcia Social.

Art. 26 — Séo critérios para a inscricdo das entidades ou organizacGes de
assisténcia social, bem como dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, cumulativamente:

| - executar acGes de carater continuado, permanente e planejado;
Il - assegurar que 0s servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos

USUArios;

111 - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servi¢os, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

IV — garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca
do cumprimento da efetividade na execucdo de seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

Art. 27 - As entidades ou organizacbes de Assisténcia Social deverdo
apresentar anualmente ao Conselho de Assisténcia Social, até o dia 30 de janeiro:

I — o plano de agéo do corrente ano;
Il — o relatorio de atividades do ano anterior que evidencie o cumprimento do

Plano de Acdo, destacando informacdes sobre o publico atendido e os recursos utilizados,
nos termos do inciso 111 do artigo 25.

CAPITULO V
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DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 28 - Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social, instrumento
de captacdo e de aplicacdo de recursos, o qual tem por objetivo proporcionar recursos e
meios para o funcionamento das a¢des na area da assisténcia social, em consonancia com o
estabelecido no artigo 30, da Lei Federal n° 8.742/1993 e suas politicas nacional, estadual e
municipal, a que se refere esta lei.

8 1° Cabe ao Departamento de Promogéo Social, ou seu equivalente, no caso
de alteracdo de denominacéo, Orgéo da Administracdo Plblica responséavel pela Politica de
Assisténcia Social, gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social sob orientacdo, controle
e fiscalizacdo do CMAS.

§ 2° O orcamento do Fundo Municipal da Assisténcia Social integrara o
orcamento do Orgédo Gestor da Assisténcia Social.

8 3° Incumbe ao Conselho Municipal de Assisténcia Social exercer o controle
e a fiscalizacdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social mediante:

| - apreciacdo e aprovacgdo da proposta orcamentaria;

Il - acompanhamento da execucdo orcamentaria e financeira dos recursos
alocados no fundo;

111 - andlise e deliberacdo acerca da respectiva prestacao de contas.
Art. 29 - O Fundo Municipal de Assisténcia Social sera constituido de:

I - dotacBGes que forem consignadas em orcamento anual do Municipio e
recursos adicionais ou suplementares, no transcorrer de cada exercicio;

Il - doagles, auxilios, contribuicdes, subvencdes de entidades nacionais e
internacionais, organiza¢fes governamentais e ndo governamentais;

111 - recursos provenientes de transferéncias dos Conselhos Nacional e
Estadual de Assisténcia Social;

IV - receitas de aplicacOes financeiras de recursos deste Fundo, realizadas de
acordo com a legislacdo pertinente;

V - parcelas de produtos de arrecadacdo de outras receitas proprias, oriundas
de financiamentos das atividades econémicas, prestacdo de servicos e de outras
transferéncias que este Fundo terd direito de receber por forca da lei e de convénios;

VI - produtos de convénios firmados com entidades e érgdos com os quais
estabelecerem parcerias;
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VIl - repasse financeiro a receber do Governo Estadual, a titulo de
participagdo no custeio do pagamento dos beneficios eventuais, nos termos do artigo 13 da
Lei Federal n® 8.742/1993 e Decreto Federal n® 6.307/2007, mediante critérios estabelecidos
pelo Conselho Estadual de Assisténcia Social,

V111 - doagdes, auxilios, contribuigdes e legados em dinheiro ou espécie, que
venham a ser destinadas ao Fundo;

IX - receitas de outras fontes que venham a ser legalmente instituidas e ao
Fundo destinadas.

Art. 30 - O ordenador de despesas do FMAS, contando com CNPJ/MF
préprio, no tocante aos recursos captados pelo fundo financeiro, através de doacGes,
inclusive das transferéncias de outros entes federativos, serd o gestor de assisténcia social do
Municipio sob a fiscalizacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, ficando vedado
ao Municipio, observado o artigo 167, inciso 1V, da Constituicdo Federal, transferir recursos
do Tesouro Municipal ao FMAS.

Paragrafo Unico. A ordenacdo da despesa compreendera as deliberacbes do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, as requisicdes das despesas através do
Departamento de Assisténcia Social e, através do Departamento de Financas a rotina de
empenhos, pagamentos e contabilizacdo.

Art. 31 - Os recursos que compde o Fundo serdo depositados em instituicdes
financeiras oficiais, em conta especial, sob a denominagdo Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

Paragrafo unico. Os recursos referidos no caput compreendem aqueles
captados pelo fundo financeiro, através de doacbes e outras receitas, inclusive das
transferéncias de outros entes federativos, ndo contemplando recursos préprios do Tesouro
Municipal.

Art. 32 - As contas e os relatorios do gestor do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS, serdo submetidos a apreciacdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS, trimestralmente, de forma sintética e, anualmente, de forma
analitica.

Art. 33 - A contabilidade evidenciara a situagdo financeira, patrimonial e
orcamentaria do Sistema Municipal de Assisténcia Social, conforme a legislagdo pertinente.

Art. 34 - O Municipio, através de setor competente, contabilizara as receitas
e despesas no Fundo Orcamentario, permitindo o controle prévio, concomitante e
subsequente, evidenciando os resultados de forma transparente, inclusive, através da
publicacdo do portal da transparéncia do Municipio.

Art. 35 - Os recursos do Fundo serdo aplicados em:
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I - financiamento total ou parcial de servicos, programas, projetos e
beneficios de assisténcia social, desenvolvidos sob coordenacdo do Departamento de
Assisténcia Social, executados pela rede socioassistencial estatal ou ndo estatal, mediante
instrumento legal,

Il - pagamento total ou parcial pela prestacdo de servicos a entidades
conveniadas, de direito ndo estatal, para execucdo de servicos, programas e projetos
especificos da area de assisténcia social;

Il - aquisicdo de material permanente e de consumo e outros inSumos
especificamente necessarios a aplicacdo e ao desenvolvimento de servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais, conforme legislacéo especifica;

IV - construcdo, reforma, ampliacdo, aquisicdo ou locacdo de imoveis para
prestacdo de servicos de assisténcia social, conforme legislacdo especifica;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestéo,
planejamento, administracdo e controle das acGes de assisténcia social;

VI - formacéo permanente dos trabalhadores do SUAS e conselheiros, e no
desenvolvimento de estudos e pesquisas relativos a area de assisténcia social.

~CAPI'TULO VI ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 36 - Poderdo ser convidados a participar das reunides do CMAS, sem
direito a voto, personalidades e representantes de 6rgaos e entidades publicas e privadas,
bem como técnicos e usuarios que da pauta constar temas de sua area de atuacdo ou de seu
interesse.

Art. 37 - As Assembléias Gerais do CMAS serdo abertas a participacao de
todos os cidadaos.

Art. 38 - O CMAS realizaré os procedimentos de transi¢cdo da composicao de
seus membros para atender as alteracdes da presente lei.

Art. 39 - O CMAS adequara seu Regimento Interno no prazo de 90 (noventa)
dias ap0s a vigéncia da lei, devendo ser submetido a Plenaria e, ap6s, ao Chefe do Poder
Executivo para homologacdo mediante decreto.

Art. 40 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario, em especial a Lei n® 1981, de 30 de setembro de 1996 e suas
alteracdes.

Miranddpolis - SP, 04 de dezembro de 2018.
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